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LLEVAR EL PROGRAMA DEL P. O. R. HASTA 
EL GRUESO DE LAS MASAS

Vivimos la etapa de transformación de la situación prerevolucionaria en una francamente revolucionaria, 
lo que impone que el POR penetre en el seno de las masas y se convierta en la dirección física de 

los sindicatos y organizaciones multitudinarias; esto si realmente va a cumplir su tarea histórica de 
acaudillar la revolución proletaria.

Estas consideraciones imponen la urgencia de que el programa porista, su finalidad estratégica básica 
y su táctica del frente anti-imperialista, se difundan entre los sectores mayoritarios de los explotados y 
así puedan apoderarse de ellos y convertirse en fuerza material, en eje de la movilización de la nación 
oprimida contra el gobierno burgués y el imperialismo.

Para que pueda cumplirse esta tarea, corresponde que las células de militantes-organizadores estudien 
y asimilen el programa del POR y lo hagan debidamente. Las notas que tiene el lector en las manos han 
sido escritas con la intención de que puedan ayudar en este estudio.

Las células deben señalar la manera en que se difundirá el programa, esto de acuerdo a las particularidades 
de los diversos sectores sociales.

En la época en la que vivimos corresponde que la militancia porista entable una discusión principista 
–programática- con las bases y direcciones de los numerosos partidos y frentes reformistas “socialistas”, 
foquistas, etc., con la finalidad de poder ganar a sus mejores elementos para la causa revolucionaria.

La propaganda programática en el seno de las masas busca organizarlas y politizarlas, a fin de que su 
vanguardia ingrese a las filas del Partido Obrero Revolucíonario.

Corresponde estudiar populares populares para la amplia difusión del programa. En este aspecto 
conservan su validez los folletos titulados “50 aniversario del POR” y “Qué es y qué quiere el POR?”. Será 
bien elaborar una edición gráfica del documento capital del trotskysmo boliviano.

Ediciones
LLEVAR EL PROGRAMA DEL P. O. R. 

HASTA EL GRUESO DE LAS MASAS


